!/, NOVARTIS

Tehnik Il (m/2/d)

Job ID
REQ-10014784
Juli 11, 2024
Slowenien

Zusammenfassung

Zelite s svojim delom pomagati bolnikom po vsem svetu? Zelite biti del mlade ekipe, ki jo zdruZuje Zelja po
ucenju, sodelovanju in radovednost? Potem vas vabimo, da se pridruzite edinemu slovenskemu
industrijskemu centru za biotehnologijo in prispevate k proizvodniji bioloSkih zdravil, ki pomagajo bolnikom z
diabetesom, rakavimi oboleniji, avtoimunimi in drugimi tezko ozdravljivimi boleznimi. Kot Tehnik Il (m/z/d) lahko
spoznate napredni proizvodni proces, najnovejSo tehnologijo in s pomogjo mentorjev nadgradite svoje znanje.
Priloznost je namenjena tako tistim, ki Sele za¢enjate svojo karierno pot kot tistim, ki isCete nove izzive.

About the Role
Lokacija: Menge$ #LI-Onsite

Vase kljuéne odgovornosti:

¢ |zvajanje vzorcenja mikrobiolodkih pogojev okolja v razliénih proizvodnih prostorih.

Izvajanje vzoréenja GMP medijev (vode, plini).

Izvedba aktivnosti vezanih na izvajanje in usposabljanje pravilnega dela v €istih proizvodnih prostorih.

Izvajanje aktivnosti v danih ¢asovnicah glede na plan vzor€enja, skladno z zahtevami dobre proizvodne
prakse.

Pregledovanje dnevnikov o izvedenih aktivnosti.

Izpolnjevanje dokumentacije zahtevane v delovnem procesu.

Sodelovanije pri pripravi predlogov izboljav proizvodnih in tehnoloskih procesov.
Vas doprinos k delovhem mestu:

e SrednjeSolska izobrazba farmaceviske, kemijske ali druge naravoslovne smeri.

Zazeleno poznavanje mikrobiologije, asepti¢nih pogojev, GMP.

Osnovno znanje anglesSkega jezika.

Poznavanije orodja Microsoft Office.

Proaktivnost, dobre delovne navade in komunikativnost.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerjq z dolocen ¢as s poskusno dobo 6 mesecev.



Zakaj Novartis?

Na$ namen je soustvarjati medicino za izboljSanje in podaljSevanje Zivljenja ljudi, nasa vizija pa je postati
najbolj cenjeno in zaupanja vredno farmacevtsko podjetje na svetu. Kako lahko to dosezemo? S pomocjo
nasih ljudi. Prav naSi sodelavci nas vsak dan spodbujajo, da dosezemo svoje ambicije. Postanite del te misije

in se nam pridruzite! Ve¢ na spodnji povezavi: https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
Kaj nudimo:

Konkurenéen plaéni paket, letni bonus, zaposlitev v podijetju s certifikatom TOP Employer, pokojninsko shemo,
shemo nagrajevanja in priznanja dosezkov, razsirjeni program promocije zdravja na podrocju telesnega,
dusevnega in druzbenega pocutja (Polni zivljenja) ter dogodke, neomejene priloznosti za u€enje in razvoj.

Predani smo raznolikosti in vkljuéenosti

Novartis si prizadeva ustvariti iziemno, vklju€ujo¢e delovno okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj ti
predstavljajo nase bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.

Pridruzite se nasi mrezi Novartis: V kolikor se ne prepoznate v zgornjem opisu delovnega mesta, vas
vabimo, da se vpiSete na spodnji povezavi v Novartisovo bazo talentov saj lahko tako vaso vlogo upostevamo

za podobne pozicije v prihodnosti: https://talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Abteilung

Operations

Business Unit
Innovative Medicines
Ort

Slowenien

Website

Menge$

Company / Legal Entity
SI19 (FCRS = SI019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.
Functional Area
Technical Operations
Job Type

Full time

Employment Type
Temporary (Fixed Term)
Shift Work
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Apply to Job
Accessibility and accommodation

Novartis is committed to working with and providing reasonable accommodation to individuals with disabilities.
If, because of a medical condition or disability, you need a reasonable accommodation for any part of the
recruitment process, or in order to perform the essential functions of a position, please send an e-mail to
diversity.inclusion_slo@novartis.com and let us know the nature of your request and your contact information.
Please include the job requisition number in your message.

Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.

iframe{ width: 100%; margin-top: 3rem; } @media screen and (max-width: 767px){ iframe{ height: 30vh
limportant; } } @media screen and (min-width: 768px){ iframe{ height: 34vh limportant; } }

Job ID

REQ-10014784

Tehnik Il (m/Z/d)

Apply to Job

Source URL: https.//www.adacap.com/careers/career-search/job/details/req-10014784-tehnik-ii-mzd

List of links present in page

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

https://talentnetwork.novartis.com/network

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

https://talentnetwork.novartis.com/network
https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Novartis_Careers/job/Menge/Tehnik-1I--m--d----Process-
specialist-lI--m-f-d-_REQ-10014784

mailto:diversity.inclusion_slo@novartis.com

7. https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Novartis_Careers/job/Menge/Tehnik-1I--m--d----Process-
specialist-ll--m-f-d-_REQ-10014784

ok~

I

3/3


https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Novartis_Careers/job/Menge/Tehnik-II--m--d----Process-specialist-II--m-f-d-_REQ-10014784
mailto:diversity.inclusion_slo@novartis.com
https://novartis.wd3.myworkdayjobs.com/en-US/Novartis_Careers/job/Menge/Tehnik-II--m--d----Process-specialist-II--m-f-d-_REQ-10014784

	Tehnik II (m/ž/d)
	Zusammenfassung
	About the Role
	Accessibility and accommodation
	Tehnik II (m/ž/d)


