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Resumen

Nous recherchons un(e) QC TACTICAL PLANNER qui sera responsable de I'elaboration du calendrier CQ
principal pour I'’horizon de 4 a 24 mois, en s’assurant que la capacité et les ressources sont en place pour
soutenir les activités du service CQ selon le plan de production convenu. Il est également responsable de
I'élaboration des différents scénarios pour le service CQ et supporter les améliorations organisationnelles et
de performances (augmentation du taux d’exécution, changements de processus, accélération, adaptation des
équipes, etc.).

About the Role
Localisation : Huningue #LI-Hybride

Responsabilités :

e Participer a I'analyse/la simulation des ressources humaines et des besoins techniques afin de garantir
I'exécution correcte des analyses des lots de DS selon le plan de production a moyen/long terme (RCCP,
supply review)

e Etablir un planning optimisé des libérations des lots de DS et stabilités selon les besoins dans le cadre de
I'horizon de planification opérationnel et la maintenir a jour, en fonction des régles convenues par le
contr6le qualité et les autres fonctions de soutien et conformément aux exigences du client

e Fournir le statut de planification EPI/DS/STAB/MP au cours des réunions de QCLT et du suivi des
libérations des lots du site quotidiennes

e Assurer la planification détaillée de toutes les activités opérationnelles au sein des équipes du contrble
qualité en intégrant toutes les opérations de la réception jusqu’a la libération des lots de DS/Stabilités, les
activités analytiques liées a la validation des processus,

e Assurer le flux des informations concernant les problémes a venir dans I’horizon de planification
opérationnel

e Veiller a la mise a jour continue et a la communication réguliére du calendrier lorsque les opérations sont
effectuées et veiller a ce que les plannings DS/Stab/MP/EPI soient respectées

e Anticiper et intégrer des demandes, besoins et contraintes spécifiques ponctuels de tous les services et
partenaires impliqués (a l'intérieur et a I'extérieur de 'unité)

e Assurer la surveillance de toutes les activités de libérations des lots de DS/Stabilités/MP quotidiennes
dans l'unité

o Gérer les priorités de planification en cas d’événements imprévus et proposer une stratégie afin de tenir
les engagements du CQ, transmettre les informations aux équipes aprés les changements, si nécessaire

e Analyser les causes de la non-conformité au calendrier de libération des lots de DS/ stabilités (retards ou
anticipation) avec les teams leader CQ et mettre 1e/ré ceuvre les mesures correctives appropriées



e Gestion des KPI liés aux calendriers

e Gestion des demandes pour le CQ vue globale liées a des projets ou demandes internes et externes au
Site, définition de la stratégie d’organisation optimale et rationnalisation pour réaliser ces projets selon les
besoins et délais définis.

Prérequis indispensables :

e |déalement, avoir une expérience industrielle de 2 ans minimum sur un poste similaire environnement
BPF

e Excellentes compétences en communication.

e Expérience en excellence opérationnelle et amélioration continue

o Etre autonome, aimer les taches de travail variées et le travail d'équipe

e Etre force de propositions

¢ Avoir une premiere expérience en laboratoire ou en production

Pourquoi Novartis : Notre objectif est de réimaginer la médecine pour améliorer et prolonger la vie des
patients et notre vision est de devenir I'entreprise de médicaments la plus appréciée et la plus fiable au
monde. Comment pouvons-nous y parvenir ? Avec nos collaborateurs. Ce sont nos collaborateurs qui nous
poussent chaque jour a réaliser nos ambitions. Participez a cette mission et rejoignez-nous ! Pour en savoir

plus, cliquez ici : hitps://www.novartis.com/fr-fr/emploi/culture-dentreprise

Vos avantages en rejoignant Novartis :

* Une prime annuelle

* Un focus sur votre développement de carriére

» Une démarche Qualité de Vie au Travail vous permettant de proposer des améliorations pour votre quotidien

* Une attention particuliére portée a votre équilibre vie pro / personnelle avec des dispositifs comme le
télétravail, le temps réduit annualisé ou le congé parentalité

* Une couverture sociale avancée pour vous et vos proches
* 27 jours de congés payés & au moins 14 jours de RTT par an
« Différents programmes de reconnaissance des employés

Rejoignez notre réseau Novartis: si ce poste ne correspond pas a votre expérience ou a vos objectifs de
carriere mais que vous souhaitez en savoir davantage sur Novartis et nos opportunités de carriere, rejoignez

le réseau Novartis ici: https:/talentnetwork.novartis.com/network

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a
community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other.
Combining to achieve breakthroughs that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together?

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we’ll help you thrive personally and

professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Divisién

Operations

Business Unit
Innovative Medicines
Ubicacién

Francia

Sitio

Huningue

Company / Legal Entity
FR12 (FCRS = FR012) Novartis Pharma S.A.S.
Functional Area
Quality

Job Type

Full time

Employment Type
Regular

Shift Work

No
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Novartis is committed to building an outstanding, inclusive work environment and diverse teams'
representative of the patients and communities we serve.
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